FONCIER ETUDES

Société civile de placement immobilier
RCS Nanterre 392 539 201

Siege social : 24 rue Jacques Ibert 92300 LEVALLOKPERRET

STATUTS
a jour au 26 juin 2009

(Dernieres modifications statutaires : AGE du 26iju2009)



TITRE |
OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

Article 1
Forme

Il est formé, par les présentes, une Société Ciéleant faire ultérieurement appel public a I'éparg
qui sera régie par les articles 1832 et suivant€ale Civil, par l'article L.231-1 et suivants dod2

du Commerce, par les articles L.214-50 a L.21448R.214-116 & R.214-143 du Code Monétaire et
Financier, par le Réglement Général de I'Autorités dMarchés Financiers et par tous textes
subséquents ainsi que par les présents statuts.

Article 2
Objet

La société a pour objet exclusif I'acquisitionagkestion d'un patrimoine immobilier locatif. Pdes
besoins de sa gestion et dans les conditions fipéesdécret, elle pourra procéder a des travaux
d'amélioration et, a titre accessoire, a des travBagrandissement et de reconstruction ; ellerpour
également acquérir des équipements ou des ingiaflatécessaires a I'utilisation des immeubles. Ell
pourra, en outre, céder des éléments de patrinimimebilier dés lors gu'elle ne les a pas achetés en
vue de les revendre et que de telles cessiongserent pas un caractere habituel.

Article 3
Dénomination

La Société prend la dénomination :
"FONCIER ETUDES

Article 4
Siege Social

Le siége social est fixé au 24 rue Jacques 82800 LEVALLOIS-PERRET.

Il pourra étre transféré en tout lieu dans le méégartement ou dans un département limitrophe par
simple décision de la Société de Gestion, et enaotie endroit par décision de I'Assemblée Géaéral
Extraordinaire

Article 5
Durée

La Société est constituée pour une durée de cibguameées a compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf ledecpsorogation ou de dissolution anticipée prévus
aux présents statuts

TITRE Il - CAPITAL SOCIAL - PARTS

Article 6
Capital Social

Le capital social est fixé a DEUX MILLIONS HUIT CENTRENTE CINQ MILLE EUROS
(2.835.000 euros) entiérement libéré. Il est diéséDEUX MILLE HUIT CENT TRENTE CINQ
(2.835) parts sociales au nominal de MILLE EUROS@Q euros) chacune.



Article 7
Augmentation - Réduction de capital

La société de gestion, recevant dés a présent indeslassociés, pourra porter le capital socialnen
ou plusieurs fois a 10.000.000 euros, sans quit youtefois obligation quelconque d'atteindre ce
montant dans un délai déterminé.

Les associés déléguent tous pouvoirs a la Soaétedtion pour :

- Procéder a l'augmentation du capital social,épnoques, pour la durée et te montant qu'elle ayiser
- Déterminer les conditions de souscription ettdénen jouissance des parts,

- Reporter la date de cléture d'une augmentatiacagéal dans la limite de deux reports,

- Clore chaque augmentation de capital, sans @gavi

- Arréter a la fin d'une période de souscriptiennontant d'une augmentation de capital, sansigréav
- Arréter a la fin d'une période de souscriptienmontant d'une augmentation de capital au niveau d
souscriptions regues pendant cette période, pdantqu'elles atteignent au moins les trois quauts
montant de l'augmentation de capital prévue,

- Constater les augmentations de capital en lenm, b effectuer toutes les formalités corrélatives,
particulier régler les frais d'enregistrement eicgder aux modifications des statuts, sans qutil so
pour cela nécessaire de convoquer I'Assemblée &ériextraordinaire.

La Société de Gestion pourra également, apres katisn du Conseil de Surveillance, fixer les asitre
modalités des augmentations de capital, notamment :

- Montant de la prime d'émission,
- Date d'entrée en jouissance des parts nouvelles.

Si le mandat de la Société de Gestion venait aréirequé pour quelque raison que ce soit, Les
augmentations de capital seraient décidées a laritdapar I'Assemblée Générale Extraordinaire
suivant l'article 24.

Il ne pourra étre procédé a aucune augmentatiarapiéal social, tant que n‘auront pas été satsfait
les offres de cession de parts figurant sur lestegiprévu a l'article L.214-59 du Code Monétaire e
financier, pour un prix inférieur ou égal a celentandé au nouveau souscripteur.

Le capital peut aussi a toute époque, étre réplitdécision extraordinaire des associés, pouggael
raison et de quelgque maniére que ce soit, son monéapouvant toutefois, en aucun cas, étre ramené
a moins de sept cent soixante mille Euros.

La réduction du capital non motivée par des pertest pas opposable aux créanciers dont la créance
est antérieure a cette réduction. En cas de nemeait, ces créanciers peuvent exiger le reverseament
la Société, des sommes remboursées aux associés.

Article 8
Modalités des augmentations de capital

La Société de Gestion, dans les conditions décatdsrticle 7, peut décider de demander aux
souscripteurs, en sus du nominal, une prime d'é@nisdestinée a couvrir certains frais et a
sauvegarder les intéréts des associés anciens.

La préservation des intéréts des associés angens;a également étre assurée, sur décision de la
Société de Gestion, par la fixation de la datetdBeren jouissance des parts nouvellement créées a
date postérieure a celle de la cléture de l'augatient de capital en cours, et par l'octroi a leaul s
bénéfice, d'un droit prioritaire de souscriptiomnd durée de quinze jours a compter de la date
d'ouverture de la souscription, ce délai pouvanet @olongé par décision de la Société de Gestion.



Ces différentes mesures ne pourront étre appligaé&s la condition d'avoir été portées a la
connaissance préalable des personnes recherchédegpaugmentations de capital.

Lors de chaque souscription, les parts doiventaitirement libérées de leur montant nominal et du
montant de la prime d'émission.

Article 9
Droits des Associés

Les droits de chaque associé dans la Société easules présents statuts, des actes ultérieurs
modifiant ces statuts et des cessions ou trangferpgrts régulierement consentis.

Des certificats de parts sociales seront établiscam de chacun des associés. Ces certificats e son
pas des titres cessibles.

Les certificats nominatifs devront obligatoireméitte restitués a la Société a l'occasion de toute
inscription au Registre des transferts. En casedie pvol, destruction ou non réception d'un destif
nominatif de parts, l'associé devra présenter &deiété de Gestion une attestation de perte du
certificat en question. Cette attestation devra €ifgnée dans les mémes conditions que la sousaoript
originale et la signature devra étre certifieée yaofficier ministériel, une autorité consulaire toute
autre autorité officielle. Un autre certificat der{s sera alors délivré sans frais.

Article 10
Responsabilité des associés

Dans leurs rapports entre eux, les associés soos tdes dettes et obligations sociales, dans la
proportion du nombre de parts leur appartenant.

La responsabilité des associés ne peut étre mismwse que si la Société a été préalablement et
vainement poursuivie.

Conformément a la faculté offerte par l'article L4255 du Code monétaire et financier et par
dérogation a l'article 1857 du Code civil, la resgabilité de chaque associé a I'égard des tiers est
limitée au montant de sa part dans le capital ded#té.

Article 11
Déces - Incapacité

La Société ne sera pas dissoute par le déces d'ute glusieurs associés, et continuera avec les
survivants et les héritiers ou ayants droit du esl @ssociés décédés.

De méme, l'interdiction, la déconfiture, la liguida des biens ou le réglement judiciaire faallite
personnelle de I'un ou plusieurs de ses membresetiga pas fin de plein droit a la Société, qui a
moins d'une décision contraire de I'Assemblée Gdmérontinuera entre les autres associés.

Les conjoints, les héritiers, les ayants droitancéers, ainsi que tous les autres représentasts de
associés absents, décédés ou frappés d'incapaié@ere pourront, soit au cours de la Société,ao
cours des opérations de liquidation, faire applesescellés sur les biens de la Société, en demé&nde
licitation ou Le partage, ni s'immiscer en aucurai@re dans son administration.

lls doivent, pour l'exercice de leurs droits, stapporter exclusivement aux états de situation et
comptes annuels approuves, ainsi qu'aux décisemassemblées Générales

Article 12
Droits des parts

Chaque part donne droit, dans la propriété defl'satial et dans la répartition des bénéficesf sau
qui est stipulé a l'article 7 pour les parts noleveént créées quant a I'entrée en jouissance, a une
fraction proportionnelle au nombre de parts exissin



Les droits et obligations attachés aux parts,uesest, en quelque main qu'elle passe.

Toutefois les parts cédées cessent de participediatributions d'acomptes, et a I'exercice deetout
autre droit a partir du premier jour du trimestingl @u cours duqguel la cession intervient.

La propriété d'une part emporte de plein droit a@iteaux statuts et aux résolutions prises par les
Assemblées Générales des associés. Chaque padigisible a I'égard de la Société.

Les copropriétaires indivis, sont tenus, pour feixe de leurs droits, de se faire représenteresughe

la Société, par un seul d'entre eux ou par un ntameaommun pris parmi les associés.

A défaut de convention contraire entre les int&gssignifiée a la Société, toutes communications
sont faites a l'usufruitier qui est seul convoqug Assemblées Générales méme Extraordinaires, et a
seul droit d'y assister et de prendre part auxsveteonsultations par correspondance, quelle gjtie s
ta nature de la décision a prendre.

Article 13
Cession des parts

1- Modalités

Toute cession de parts s'opére par acte authertig@e®us seing privé. Elle peut aussi valablement
intervenir par une déclaration de transfert signgéele cédant, laquelle sera obligatoirement itescri
sur un registre tenu a cet effet par la Société.

L'inscription sur le registre des transferts réamdransmission de la part opposable a la Soctéére
tiers par dérogation aux dispositions de I'artt®0 du Code civil.

De méme, en cas de cession par acte sous seigg [iritervention de la Société de Gestion a Bact
rend la cession opposable a la Société et aux sans qu’il soit nécessaire de remplir les fortéali
prévues par ledit article 1690.

Outre le registre des transferts prévu a I'alitai-dessus et afin de faciliter les reventes déspdr

est tenu, au siége social, a la disposition desceEsset des tiers, un registre spécial ou soensEes

les offres de cession de parts, ainsi que les déesad’acquisition portées a la connaissance de la
Société. Toute transaction effectuée directemelire dies intéressés a partir de ce registre est
considérée comme une opération sans interventita Sleciété de Gestion.

2 - Transmission entre vifs
Les parts sont librement cessibles.

Article 14
Transmission par déces

Les héritiers, ayants droit et conjoint, doiverdtifier de leur qualité dans les trois mois du dépar

la production de I'expédition d'un acte notariéed'extrait d'un intitulé d'inventaire.

L'exercice des droits attachés aux parts d'intéi€tassocié décédeé, est subordonné a la produdzio
cette justification, sans préjudice du droit paaurSociété de Gestion, de requérir de tout notkire,
délivrance d'expéditions ou d'extraits de toussaétablissant lesdites qualités.

Les héritiers ou ayants droit d'associés décédss, tenus, aussi longtemps qu'ils resteront dans
l'indivision, de se faire représenter auprés dedeiété, par un seul d'entre eux, ou par un mainglata
commun, pris parmi les associés.

Les usufruitiers et nus-propriétaires doivent égelet se faire représenter aupres de la Sociéténpar
seul d'entre eux, ou par un mandataire commurpprisi les associés.



TITRE Il -ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 15
Nomination de la Société de Gestion

La gérance des sociétés civiles de placements iffiersbest assurée par une Société de Gestion
agréée par I'Autorité des Marché Financiers etgiéss dans les Statuts ou par 'assemblée Générale a
la majorité des voix dont disposent les associésgnts ou représentés.

La société de gestion est la société UFFI REAL EBEASSET MANAGEMENT SA, en abrégé
UFFI REAM SA (anciennement dénommée S.E.R.C.C)aguital de 12.800.006, dont le Siege est
24, Rue Jacques lbert, 92300 LEVALLOIS-PERRET, R€&hterre 612 011 668 et qui a regu
I'agrément AMF de Société de Gestion de Portetebifl GP 08000009.

Les fonctions de la Société de Gestion ne peuvesser que par sa disparition, sa déconfiture, sa mi
en réglement judiciaire, ou en liquidation de bjesagsdémission ou révocation.

La Société de Gestion quelles que soient les ntédatle sa désignation, peut étre révoquée par
'assemblée générale a la majorité des associgsmniséou représentés.

Au cas ou elle viendrait a cesser ses fonctionSolEété serait administrée par une nouvelle Sbciét
de Gestion nommée en assemblée générale ; entps;téamConseil de Surveillance pourra désigner
un ou plusieurs mandataires pour agir au hom @tdété en lui conférant les pouvoirs nécessaires a
cet effet.

Article 16
Attribution et pouvoirs de La Société de Gestion

La Société de Gestion est investie sous les résemapres formulées, des pouvoirs les plus étendus
pour la gestion des biens et affaires de la Soeigpdur faire et autoriser tous les actes relatis®n
objet.

La Société de Gestion peut, toutes les fois ouleljege utile, soumettre a I'approbation des aésoc
des propositions sur un objet déterminé ou les@guer en assemblée générale.

Elle représente la Société gérée a I'égard desdtgueut agir en justice pour défendre ou faiteiva

les droits ou intéréts des porteurs de parts.

Toutefois, la Société de Gestion ne pourra effectas opérations suivantes sans y avoir été
préalablement autorisée par l'assemblée génédilgaoe des associés dans les conditions de quorum
fixées a l'article 23 ci-aprés :

- effectuer des échanges, des constitutions de el portant sur le patrimoine immobilier de la
Société,
- contracter au nom de la Société des empruntsiresgles dettes.

La Société de gestion és qualités ne contracteisarr de la gestion, aucune obligation personnelle
relative aux engagements de la Société et n'gebmeable que de son mandat.

La Société de Gestion de la Société Civile de rt@oes Immobiliers ne peut recevoir des fonds pour
le compte de la Société Civile de Placements Imlieobi

Article 17
Délégation de pouvoirs - Signature sociale

La Société de Gestion peut conférer a telle peesoje bon lui semble, et sous sa responsabilig tou
pouvoirs pour un ou plusieurs objets déterminéss danlimite de ceux qui lui sont attribués et
déléguer tout ou partie de ses rémunérations daitid'administration a ses mandataires sans egie ¢
derniers puissent, a un moment quelconque, exdlaetions directes a I'encontre de la société ou de
ses associés dont ils ne sont pas les préposés.



La signature sociale appartient a la Société ddigdesElle peut la déléguer conformément aux
dispositions de cet article.

Article 18
Rémunération de la Société de Gestion

La Société de Gestion supporte tous les frais,ymoiant de bureaux et de personnel, nécessaires a la
collecte des capitaux, a la recherche des investissts, a l'administration de la Société, a la
distribution des bénéfices et a l'information desoaiés, a I'exclusion de toutes autres dépenses qu
sont prises en charge par la Société.

La Société régle directement les prix d'acquisities biens et droits immobiliers et, éventuellement
le montant des travaux d'aménagement y comprihalegraires d'architectes ou de bureaux d'études
ainsi que les autres dépenses et notamment cetlesmmant I'enregistrement, tes actes notariég &'il
lieu, les rémunérations des membres du Conseildeslance, les frais de tenue des assemblées, les
honoraires des Commissaires Comptes et les faipettise, de contentieux, les frais d'étude,rkas f
d'intermédiation sur les immobilisations, les aaaoes et en particulier, les assurances des imagubl
sociaux, les frais d'entretien des immeubles, is)pfiavaux de réparations et de modifications y
compris les honoraires d'architectes et bureauad®d, consommation d'eau ou d'électricité et, en
général, toutes les charges des immeubles, hoesrales syndics de copropriété ou gérants
dimmeubles, et toutes les dépenses n'entrant &s ld cadre de l'administration de la Société, la
rémunération de la Société de Gestion couvrantfreis d'administration de la Société (locaux,
employés, publicité, frais de déplacement et desgmtation, intermédiaires, courtage, téléphdig, e
lui sera réglée forfaitairement.

Pour les fonctions ci-apres, la Société de Geséoait :

- Afin de préparer les augmentations de capitakgdniser et d'assurer I'exécution des programmes
d'investissement 10 % H.T. du capital d'originedetmontant de chaque augmentation de capital
(prime d'émission incluse).

.- Afin d'assurer I'administration de la Sociéiéférmation réguliére des associés, la préparaiiota
convocation de toutes les réunions et assembliess,cae la distribution des revenus, I'encaiss¢émen
des loyers, pré-loyers, indemnités d'occupatiomutves pénalisations, intéréts de retard, paiemtent
récupération aupres des locataires des charges,désalieux, visites d'entretien du patrimoine
immobilier, et généralement pour toutes les missiorcombant aux administrateurs de biens et
gérants d'immeubles 8,5 H.T. de I'ensemble destesderutes H.T. de la société civile.

- Pour les cessions de parts sur le marché secendaie commission, a la charge de I'acquéreur, de
3% HT du montant total de la transaction, calcudée le prix d’exécution de la part, pour son
intervention dans la réalisation de la transaction.

- Pour les mutations a titre gratuit (donationsdcgssions), ainsi que pour les cessions de Earss s
intervention de la société de gestion : une conmonderfaitaire de 7€ HT, quel que soit le nombre
de parts transférées.

Toutes les sommes dues a la Société de Gestiorgdtént définitivement acquises et ne sauraient
faire l'objet d'un remboursement quelconque, agquegemoment ou pour quelque cause que ce soit,
sauf conventions particuliéeres contraires.

A toutes les sommes et taux indiqués ci-dessusuggala TVA au taux en vigueur



Article 19
Conventions

Toute convention intervenant entre la Société &deiété de Gestion, ou toute personne liée a elle,
doit, sur les rapports du Conseil de SurveillartcdueCommissaire aux Comptes, étre approuvée par
I'assemblée générale des associés.

En cas d'achat de tout immeuble dont le vendeuiéedirectement ou indirectement a la Société de
Gestion, cette derniére s'engage a faire expepigatablement a l'acquisition ledit immeuble.

Méme en l'absence de fraude, les conséquencesdipigples a la Société des conventions
désapprouvées, sont mises a la charge de la Sdei@éstion ou de la personne concernée liée.a elle

TITRE IV - CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 20
Conseil de Surveillance

1° - Nomination

Il est institué un Conseil de Surveillance qui stesila Société de Gestion et exerce le contrble
permanent de la Société de Gestion.

Ce conseil est composé de sept membres pris pasnaisociés et nommés par l'assemblée générale
ordinaire.

Les membres du Conseil de Surveillance sont nonpmgistrois ans.

Tout membre du Conseil de Surveillance est réédéigili'expiration de son mandat.

Si, par suite de vacance, de décés, de démissidoubel autre cause, le nombre des membres du
Conseil de Surveillance, devient inférieur a sepiConseil devra obligatoirement se compléter a ce
chiffre, sauf a faire confirmer la ou les nominasoainsi faites, par la plus prochaine assemblée
générale.

Jusqu'a cette ratification, les membres nommés igpivgment ont, comme les autres, voix
délibérative au sein du Conseil de Surveillance.

Le membre nommé en remplacement d'un autre danatelat n'était pas encore expiré, ne demeure
en fonction que pendant la durée restant a calurimandat de son prédécesseur.

Pour permettre aux associés de choisir personretfiedes membres du Conseil de Surveillance, la
Société de Gestion proposera aux associés de swtda résolution concernant la nomination des
membres du Conseil de Surveillance par mandatsratifsé Les candidatures seront sollicitées avant
l'assemblée.

2° - Organisation - Réunions et délibérations

Le Conseil nomme parmi ses membres et pour la digdeur mandat, un Président, et s'il le juge
nécessaire, un Vice-Président et un Secrétaira@iament choisi en dehors de ses membres.

En cas d'absence du Président ou du Vice-Présider@pnseil désigne a chaque séance, celui de ses
membres qui remplira les fonctions de Président.

Le Conseil de Surveillance se réunit aussi souvprd l'intérét de la Société l'exige, sur la
convocation, soit du Président ou de deux de sessamembres, soit de la Société de Gestion ; les
réunions ont lieu au siege social ou en tout agtidroit désigné dans la convocation. Le mode de
convocation est déterminé par le Conseil de Suavneié.

Les membres absents peuvent voter par correspamdananoyen de tout support écrit, ou donner
méme sous cette forme, des mandats a un de ldigguss pour les représenter aux délibérations du
Conseil de Surveillance ; un méme membre du Comseipeut représenter plus de deux de ses
collégues, et chague mandat ne peut servir posrgduleux séances.

Pour que les délibérations du Conseil soient vatghé nombre des membres présents, représentés ou
votant par correspondance, ne pourra étre infédela moitié du nombre total des membres en
fonction.



Les délibérations sont prises a la majorité degsv@mis. En cas de partage des voix, celle du
Président de séance est prépondérante.

La justification du nombre des membres en exereiae leur nomination, ainsi que les justifications
des pouvoirs des membres représentant leurs cei¢gti des votes par écrit, résultent, vis-a-vis de
tiers, de I'énonciation dans le proces verbal degeb séance, des noms des membres présents,
représentés et votant par écrit, et des noms detbras absents.

Les délibérations du Conseil de Surveillance, sonistatées par des procés verbaux qui sont portés
sur un registre tenu au siege social, et signégefarésident de séance et le Secrétaire.

Les copies ou extrait a produire en justice oweaill, sont certifiés par le Président ou par deux
membres du Conseil, ou encore la Société de Gestion

3° - Pouvoirs du Conseil de Surveillance

Le Conseil de Surveillance a pour mission :

» d'assister la Société de gestion dans ses tachyEstien,

» de présenter chaque année, a lI'assemblée généradgport de synthese sur I'exécution de sa
mission, dans lequel il signale, s'il y a leu, ieégularités et les inexactitudes qu'il aurait
constatées dans la gestion, et donne son avie sapport de la Société de Gestion ; a cette
fin, il peut & toute époque de l'année, opérevédesications et contréles qu'il juge opportuns,
se faire communiquer tous documents ou demandeiSadiété de Gestion le rapport sur la
situation de la Société,

« de donner son avis sur les questions qui pourrhieétre posées par I'assemblée générale.

4° - Responsabilité

Les membres du Conseil de Surveillance ne contraateaison de leurs fonctions, aucune obligation
personnelle ou solidaire en conséquence des engatgne la Société. lls ne répondent envers elle et
envers les tiers, que de leurs fautes personrddies 'exécution de leur mandat de contréle.

5° - Rémunération
La remunération du Conseil de Surveillance eskfipar I'assemblée générale des associés, a charge,
pour le Conseil, de la répartir entre ses membres.

Article 21
Commissaire aux Comptes

L'assemblée générale ordinaire désigne, dans leditioms fixées par la loi, un ou plusieurs
Commissaires aux Comptes.

lls sont notamment chargés de certifier la régidaet la sincérité de l'inventaire, du bilan, dmpte

de résultat et de lI'annexe de la Société, ainslajespect de I'égalité entre associés.

A cet effet ils pourront & toute époque, procédex eérifications et contrdles qu'ils estimeraient
nécessaires.

lIs font rapport a I'assemblée générale des associé

Leur mandat expire le jour de la réunion de l'agdéengénérale ordinaire statuant sur les comptes du
sixiéme exercice social, faisant suite a leur n@tnim.

TITREV
ASSEMBLEES GENERALES

Article 22
Forme — Convocation

L'assemblée générale régulierement constituéeésepte l'universalité des associés, et ses dégision
sont obligatoires pour tous, méme pour les abskstslissidents ou les incapables.

Les associés sont réunis chague année, en assaygbiémle, dans Les six premiers mois suivant la
cléture de l'exercice, aux jour, heure et lieuguei par l'avis de convocation
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Les assemblées générales sont convoquées par itéSde Gestion. A défaut, elles peuvent étre
également convoquées :

- par le Conseil de Surveillance,

- par le ou les Commissaires aux Comptes,

- par un mandataire désigné en justice, a la deensaitl de tout intéressé en cas d'urgence, saihde
ou plusieurs associés réunissant au moins le dexauncapital social,

- par les liquidateurs.

Les assemblées sont qualifiées d'extraordinaioesguie leur décision se rapporte notamment a une
modification des statuts, et d'ordinaires, lorstgig décision se rapporte a des faits de gestion ou
d'administration, ou encore a un fait quelconqaplication des statuts.

Les associés sont convoqués aux assemblées géreaafermément a la loi. Tous les associés ont le
droit d'assister aux assemblées générales en personm par mandataire, celui-ci devant étre
obligatoirement choisi parmi les associés.

Toutefois, le nombre des pouvoirs portés par un engssocié sera limité a 5 % des parts des associés
présents ou représentés. Cette disposition ndigappas a la Société de Gestion.

Ainsi qu'il est prévu a l'article 12, les co-indigires de parts sont tenus de se faire reprégmantem

seul d'entre eux.

Chaque associé dispose d'un nombre de voix propoel a sa part du capital social correspondant
aux parts mises en jouissance.

Pour toute procuration d'un associé sans indicaléomandataire, le Président de 'assemblée général
émet un avis favorable a l'adoption de projets é&mlution présentées ou agréés par la Société de
Gestion et un vote défavorable a I'adoption de &utiges projets de résolution. Pour émettre toteau
vote, l'associé doit faire le choix d'un mandatajué accepte de voter dans le sens indiqué par le
mandant.

Tout associé peut voter par correspondance, aunmdiye formulaire dont les mentions sont fixées
par arrété du Ministre chargé des Finances.

Pour le calcul du quorum, il n'est tenu compte des formulaires qui ont été regus par la Société
avant la réunion de I'assemblée, dans un délaiptixéarrété. Les formulaires ne donnant aucun sens
de vote ou exprimant une abstention sont considémasne des votes négatifs.

L'assemblée générale est présidée par la SociéBeskion. A défaut, I'assemblée élit son Président.
Sont scrutateurs, les deux membres de l'assemiidpesdnt du plus grand nombre de voix et
acceptant cette fonction.

Le bureau de I'assemblée est formé du Présidelesedeux scrutateurs ; il en désigne le Secréjaire
peut étre choisi en dehors des associés.

Il est dressé une feuille de présence qui configsmnentions exigées par la loi.

Les délibérations sont constatées par des proecbstwe qui sont signés par les membres du bureau et
établis sur le registre prévu par la loi. Les copia extraits de ces proces verbaux a produirastice

ou ailleurs, sont signés par la Société de Gestion.

L'assemblée générale est appelée a statuer slreldw jour arrété par I'auteur de la convocation.

Pour permettre aux associés ou groupes d'assoei@sogoser des projets de résolutions lors des
assemblées générales, la Société de Gestion agalign la matiére la réglementation en vigueur dans
les sociétés commerciales.

Aux termes de cette réglementation, la possibflitkir les associés de déposer des projets de
résolutions est subordonnée a la possession dautaene fraction du capital social.

Cette fraction est de 5 % du capital si celui-tia@splus égal a sept cent soixante mille euros

(760. 000¢)

Si le capital est supérieur a sept cent soixantle miiros (760.008), les associés doivent représenter
une fraction du capital social calculée en fonctiban pourcentage dégressif, conformément au
bareme suivant :
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- 4 % pour les premiers sept cent soixante mille€(i760.00&),

- 2,50 % pour la tranche du capital comprise erd@000 euros et 7.600.000 euros,
- 1 % pour la tranche de capital comprise entré(X@0 euros et 15.200.000 euros
- 0,50 % pour le surplus du capital.

La Société de Gestion accuse réception des pgetdsolution par lettre recommandée dans un délai
de cinq jours a compter de cette réception. Legetrae résolution sont inscrits a l'ordre du jeur
soumis au vote de I'Assemblée.

La Société de Gestion peut consulter les associes@respondance et les appeler, en dehors des
assemblées générales, a formuler une décisiorctteligpar vote écrit, sauf dans les cas ou la loi a
prévu expressément une réunion d'assemblée générale

Article 23
Assemblée Générale Ordinaire

L'assemblée générale ordinaire entend les rapptwtda Société de Gestion et du Conseil de
Surveillance, sur la situation des affaires sosial&lle entend également, ceux du ou des
Commissaires aux Comptes.

Elle statue sur les comptes et décide de l'affectat de la répartition des bénéfices. Elle nonatne
révoque la Société de Gestion.

Elle nomme et remplace les membres du Conseil deellance, et fixe sa rémunération globale. Elle
pourvoit au remplacement de la Société de Gestiorgas de vacance consécutive au cas évoqués a
I'article 15.

Elle décide la réévaluation de l'actif de la Sersir rapport spécial des Commissaires aux Comptes
elle fixe le maximum dans la limite duquel la So&ide Gestion peut, au nom de la Société, contracte
des emprunts ou assumer des dettes.

Elle donne a la Société de Gestion toutes autmisatpour les cas ou les pouvoirs qui lui sont
conférés seraient insuffisants.

Elle délibere sur toutes propositions portées r@réodu jour, qui ne sont pas de la compétence de
l'assemblée générale extraordinaire.

Pour délibérer valablement, I'assemblée généraimaire, doit se composer d'un nombre d'associés
représentant au moins un quart du capital social.

Si cette condition n'est pas remplie, il est condogne deuxieme fois, & six jours dintervalle au
moins, une nouvelle assemblée qui délibére valatenguel que soit le nombre d'associés présents
ou représentés, mais seulement sur l'ordre dud@la premiére réunion.

Les délibérations de I'assemblée générale ordirsaing prises a la majorité des voix des associés
présents ou représentés.

Article 24
Assemblée Générale Extraordinaire

L'assemblée générale extraordinaire peut modier dtatuts dans toutes leurs dispositions, sans
pouvoir toutefois, changer la nationalité dé |laiSigc

Elle peut décider notamment la transformation d8daiété en Société de tout autre forme autorisée
par la loi, a faire publiqguement appel a I'épargne.

L'assemblée générale extraordinaire est compé&penteapprouver les fusions et apports en nature, la
création d'avantages particuliers, la modificatitnla politique d'investissement, f@ouverture du
capital apres trois ans sans souscription.

Pour délibérer valablement, l'assemblée générateacdinaire doit étre composée d'associés
représentant au moins la moitié du capital soefakes décisions sont prises a la majorité des voix
dont disposent les associés présents ou représentés
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Si cette condition de quorum n'est pas rempliesilconvoqué a six jours d'intervalle au moins, une
nouvelle assemblée pour laquelle aucun quorum reestis, et qui arréte ses décisions a la méme
majorité.

Elle doit délibérer sur les questions portéesrdriéodu jour de la premiére réunion.

Article 25
Consultation par correspondance

Hors les cas de réunion de I'assemblée généralagppar la loi, les décisions peuvent étre prises p
voie de consultation écrite des associés.

Afin de provoquer ce vote, la Société de Gestioresse a chaque associé, le texte des résolutions
gu'elle propose, et s'y ajoutent s'il y a lieustoenseignements et explications utiles.

Les associés ont un délai de vingt jours a congitela date d'expédition de cette lettre, pour faire
parvenir par écrit, leur vote a la Société de Gastia Société de Gestion ne tiendra pas compte des
votes qui lui parviendraient aprés l'expirationcdedélai.

En ce cas, l'auteur du vote parvenu en retard,&mamue l'associé qui n'aurait pas répondu, séraien
considérés comme s'étant abstenus de voter.

La Société de Gestion, ou toute personne par égée, rédige le procés-verbal de la consultation
auquel elle annexe les résultats du vote.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux aujppeo@n justice ou ailleurs, sont signés par le
Président de la Société de Gestion.

Les décisions collectives, par consultations égriteivent, pour étre valables, réunir les condgide
quorum et de majorité définies ci-dessus, pouassemblées générales ordinaires.

Article 26
Communications

Avec la convocation a l'assemblée tout associéitréensemble des documents et renseignements
prévus par la loi, et notamment les projets deluésos, les rapports de la Société de Gestion, du
Conseil de Surveillance, du ou des CommissairesGamptes, ainsi que, s'il s'agit de l'assemblée
générale ordinaire annuelle, le bilan, le compteédeltat et 'annexe.

Tout associé, assisté ou non d'une personne dehedn a le droit a toute époque, de prendre gar lu
méme, ou par mandataire, et au siége social, cssaraie des documents suivants concernant les trois
derniers exercices

- inventaire,

- bilans,

- comptes de résultats,

- annexes,

- rapports soumis aux assemblées,

- feuilles de présence et procés verbaux de cesnades,

- rémunération globale de gestion, ainsi que deedlance s'il y a lieu.

Sauf en ce qui concerne l'inventaire, le droit @dmgre connaissance, comporte celui de prendre.copi

TITRE VI
INVENTAIRE - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTA TS

Article 27
Exercice Social

L'exercice social a une durée de douze mois. llntgente le ler janvier pour se terminer Le 31
décembre.

Par exception, le premier exercice courra du jeulacconstitution de la Société jusqu'au 31 décembr
1994.
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Article 28
Inventaires et comptes sociaux

Les écritures de la Société sont tenues, arrétegmésentées aux associés, conformément aux
dispositions du plan comptable général addptécle L.214-78 du Code Monétaire et Financier),
suivant des modalités qui sont fixées par arrétés, aux besoins et aux moyens desdites sociétés,
compte tenu de la nature de leur activité.

La prime d'émission visée a l'article 8 des présestatuts, sera en tant que de besoin, affectée en
totalité ou partie, des frais d’acquisition du patine immobilier et des frais d’augmentation du
capital (incluant la commission de souscriptiorséera la société de gestion).

Un inventaire arrété au 31 décembre est établiwshamnée par la Société de Gestion, ainsi qu'un
bilan, un compte de résultat et une annexe.

Article 29
Répartition des résultats

Le bénéfice distribuable est constitué par le héeéde I'exercice mentionné a l'article 123-13 du
Code de Commerce, diminué des pertes antérieusegyatenté des reports bénéficiaires. Le bénéfice
ainsi déterminé, diminué des sommes que l'assengéiéérale a décidé de mettre en réserve ou de
reporter & nouveau, est distribué aux associés.

L'assemblée peut en outre, décider la mise eridisbn des sommes a prélever sur les réserves dont
elle a la disposition.

L'amortissement des immeubles composant le pamindie la Société est constitué par prise en
compte des dépréciations effectives résultantedtihiation de I'ensemble du patrimoine locatif a la
cléture de I'exercice lorsque la compensation dfégrsemble des plus et moins values déterminées
immeuble par immeuble aboutit a une moins valugenet

En ce cas, la décision indique expressément legegpoe réserve sur lesquels les prélevements sont
effectués.

Les distributions s'effectueront au prorata de@slad de la date d'entrée en jouissance des parts,

un délai de cent vingt jours de la date de l'ass&mbcompte tenu des acomptes versés
trimestriellement, la Société de Gestion pouvardid## la mise en paiement en cours d'exercice,
d'acomptes trimestriels sur distribution, sousmésde satisfaire aux conditions prévues par la loi

Les pertes s'il en existe, seront supportées gaadsocié€s, proportionnellement au nombre de parts
possédées par chacun d'eux, et compte tenu desdiatérée en jouissance.

TITRE VI
DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 30
Dissolution

La Société est dissoute par l'arrivée du terme [iaé les statuts, sauf prorogation en vertu d'une
décision de lI'assemblée générale extraordinaire.

Article 31
Liquidation

En cas de dissolution, pour quelque cause gueitdastiquidation est faite par la Société de Gest
a laquelle il est adjoint, si 'assemblée génémiege utile, un ou plusieurs co-liquidateurs nagsm
par elle.
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Pendant le cours de la liquidation, les associase, comme pendant I'existence de la Société,
prendre en assemblée générale les décisionsjgg@st nécessaires pour tout ce qui concerne cette
liquidation.

Tout l'actif social est réalisé par le ou les lapieurs qui ont, a cet effet les pouvoirs les plendus

et qui, s'ils sont plusieurs, peuvent notammentdke les immeubles de la Société de gré a gréxu au
encheres, en totalité ou par lots aux prix, chaege®nditions qu'ils jugent convenables, en toutihe
prix, donner ou requérir mainlevée de toutes ipsions, saisies, oppositions et autres empéchements
de donner désistements de tous droits, avec oucsastitution de paiement, ainsi que faire l'apport
une autre Société, ou la cession a une Sociététout@s autres personnes de I'ensemble de biens,
droits et obligations de la Société dissoute.

En résumé, ils peuvent réaliser par la voie gilitent convenable tout I'actif social, mobilier et
immobilier, en recevoir le produit, régler et adtpri le passif sans étre assujettis a aucune foime
formalité juridique.

Aprés l'acquit du passif et des charges socialegroduit net de la liquidation est employé a
rembourser le montant des parts, si ce rembourdaenzepas encore été opére.

Le surplus, s'il en reste, sera réparti entre esigissociés au prorata du nombre de parts appatt@n
chacun d'eux.

Article 32
Fusions

La société civile pourra fusionner le cas échéamcaune autre société civile de placements
immobiliers gérant un patrimoine immobilier de casjpion comparable et dans les conditions
définies par décret.

L'opération de fusion s'effectuera sous le contdide Commissaires aux Comptes de chacune des
Sociétés concernées. Le projet de fusion leur@aranuniqué au moins quarante cing jours avant les
assemblées générales extraordinaires appelégeg@nsmcer sur l'opération.

Les Commissaires aux Comptes établiront un rapportes conditions de réalisation des opérations
de fusion.

La mission des Commissaires aux Comptes s'exedears les mémes conditions que celles prévues
pour les Commissaires a la fusion a l'article L:286du Code de Commerce sur les sociétés
commerciales.

L'opération de fusion sera approuvée par l'assentg@#é@érale extraordinaire de chacune des sociétés
concernées.

L'assemblée générale extraordinaire de la sochitérbante statuera sur I'évaluation des apports en
nature conformément aux dispositions de I'artiotke Ta loi du 31 décembre 1970.

TITRE VIlI
CONTESTATIONS

Article 33
Contestations

Toutes les contestations qui peuvent s'élever, estlite les associés et la Société, soit entre les
associés, au sujet des affaires sociales pendasdulles de la Société ou de sa liquidation, seront
soumises a la juridiction des tribunaux compétents.



